
La metodologia utilitzada per la Fundació Paco Puerto combina la prospecció del 
mercat de treball mitjançant entrevistes i visites a empreses per part del seu equip 
tècnic, amb el contrast expert de les Federacions de CCOO, que aporten coneixement 
sectorial i la veu directa dels treballadors i treballadores. Aquesta informació qual-
itativa es complementa amb l’anàlisi de fonts estadístiques oficials d’organismes 
públics. La triangulació d’aquestes fonts permet construir una diagnosi sòlida, amb 
una mirada sectorial, territorial i amb perspectiva de gènere, que serveix de base per 
a l’elaboració dels continguts del díptic.

Vols més informació d’aquest sector? Inscriu-te al nostre servei d’Orientació 
Professional personalitzat, escaneja el següent QR.

Fundació Paco Puerto 
Via Laietana 16, 8a planta, 08003 Barcelona

www.fundaciopacopuerto.cat

twalzl@ccoo.cat 
victor.palacios@ccoo.cat

AutomocióAutomoció

Vols conèixer la situació socioeconòmica del sector de l’Automoció? 
L’Equip de Prospecció de la Fundació Paco Puerto et presenta les principals 
dades professionals d’aquest àmbit. 



Context sectorial de l’Automoció
El sector de l’automoció és un dels pilars industrials de Catalunya, amb un fort impacte 
en l’ocupació i en l’exportació. Engloba des de la fabricació de vehicles i components 
fins a la venda, reparació i manteniment. És una indústria encapçalada per grans 
empreses, que també s’entreteixeix amb una àmplia xarxa de PIMES i de tallers, amb 
un alt nivell de subcontractació. És un sector en transformació per causa de la 
digitalització, l’electrificació i els nous models de mobilitat sostenible.

Ocupacions emergents / de futur

•	 Assessors comercials de postvenda.
•	 Especialistes en diagnosi i man-

teniment de vehicles elèctrics i 
híbrids.

•	 Carrossers/pintors de vehicles i 
tècnics de refinament.

•	 Tècnics en mecatrònica (PLC, au-
tomatització).

•	 Especialistes en mecànica/man-
teniment industrial aplicat a l’auto-
moció.

Ocupacions amb manca de personal

•	 Mecànics‑ajustadors d’automòbils 
i furgonetes.

•	 Mecànics de motors d’injecció 
(dièsel/gasolina).

•	 Carrossers/pintors de vehicles. 
•	 Operaris de maquinària industrial 

aplicada a l’automoció.
•	 Operadors i instal·ladors de grua.
•	 Instal·ladors electricistes industrial. 

Principals reptes socioeconòmics

Ocupació

Necessitats formatives
•	 Electromobilitat i tecnologies de bateries.
•	 Manteniment i reparació de vehicles elèctrics i híbrids.
•	 Automatització, robòtica industrial, control i digitalització de processos, indústria 4.0.
•	 Formació en qualitat, normatives i certificacions internacionals.
•	 Economia circular, sostenibilitat i gestió ambiental.
•	 Programació per a sistemes incrustats (embedded system) i vehicles connectats.

20.118  
Nombre de contractes del sector 

de l’Automoció a Catalunya

 2.494.142  
Nombre total de contractes 

registrats a Catalunya

1.006  
En el sector de l’Automoció

 349.081  
Total de demandants no 

ocupats a Catalunya

Demandants no ocupats (mitjana mensual). Mesura de la intensitat amb què una 
ocupació és sol·licitada per les persones en situació d’atur (Observatori del Treball i 
Model Productiu):

76%  
Contractació indefinida

24%  
Contractació temporal

42%  35%  23%  

9%  
Presència de dones 
en la contractació

91%  
Presència d’homes 
en la contractació

•	 Transició cap al vehicle elèctric. Reindustrialització i sostenibilitat: 
adaptació de plantes i foment d’una indústria més verda, digital i 
resilient davant crisis globals.

•	 Pèrdua d’ocupació en segments tradicionals: reducció de la producció de 
motors de combustió afecta llocs de treball que requereixen requalificació 
urgent. Les PIMES que proveeixen al sector han d’adaptar-se als 
nous requisits tecnològics i de sostenibilitat. 

Perfil majoritari 

Representació sindicalRepresentació sindical
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Delegats/ades sindicals del sectorDelegats/ades sindicals del sector  


