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OCUPACIO | FORMACIO

Isabel Prieto Pascual
Cap de programes de la Fundacio Paco Puerto

L'ocupacio de qualitat és un dels grans reptes
que any rere any hauria de cobrar rellevancia
entre les diferents linies de treball i estrate-
gies de les politiques publiques d'ocupacio.
Aquesta, va acompanyada d’un encaix sime-
tric entre l'oferta formativa i la demanda de
professionals, i té com a repte, adaptar-se a
totes les transformacions del mercat de tre-
ball com la transici6 ecologica, la digital, i la
tecnologica.

Fomentar aquesta ocupacié de qualitat és
feina diaria de les administracions publiques,
agents socials i professionals dels diferents
sectors. Des de la Fundacié Paco Puerto s’han
impartit durant el 2023 670 accions formati-
ves adrecades a persones treballadores i atu-
rades, persones que volen millorar les seves
competencies transversals i/o técniques, per-
sones que busquen un ascens en la seva tra-
jectoria professional.

Aixi doncs, tota persona que vulgui projectar
un canvi al llarg de la seva vida professional
o per circumstancies del sistema, no podra
obviar la formacio, perqué la formacio és el
principal motor de canvi. A través d’aquesta,
les persones adquireixen tot un conjunt de
coneixements que poden aplicar als seus res-
pectius llocs de treball.

Pero, ara bé, perqué realment la formacio si-
gui util, aquesta, ha de respondre a les noves
tendéncies del mercat laboral. Es necessari
dissenyar plans formatius i/o accions forma-
tives encarrilades a formar a les persones te-
nint en compte les oportunitats que ofereix
el mercat de treball, aixi com també detectar
l'obsolescencia d'algunes ocupacions.

La nostra

formacio

fundacio
paco

puerto

formacio
| treball E=m=

<)

https://fundaciopacopuerto.cat

Per tant, ocupacio i formacioé sén les dues ca-
res d’'una mateixa moneda, i en aquest binomi,
juguen un paper crucial, l'orientacié al llarg de
vida i la prospeccié i prospectiva. Un correcte
analisi sobre la situacié dels sectors professio-
nals, i dels diferents territoris, permet deter-
minar cap a on i com hem de focalitzar els es-
forcos per tal de prendre decisions encertades
a curt i/o mitja termini.

Per tal de donar una resposta més acurada a
les necessitats formatives dels treballadors i
treballadores, des de la Fundacié Paco Puer-
to, s'esta treballant en l'elaboracié d’'un infor-
me de prospectiva i prospeccié per donar a
coneixer, amb dades actuals, la situacié del
mercat de treball aixi com un mapa de neces-
sitats formatives sectorial. En aquest estudi hi
estan col-laborant els diferents Secretaris Ge-
nerals de cadascuna de les Unions Territorials
de CCOQ, representants de les Federacions de
CCOO i diferents professionals experts/es dels
sectors estudiats.
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Missio

“Promoure actuacions que contribueixin a la igualtat
d'oportunitats dels treballadors i treballadores, en general,
mitjancant la qualificacié professional, I'assessorament i
I'orientacio.”
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Finalitats

- Assessorar i orientar els treballadors
i les treballadores sobre les possibili-
tats i alternatives d’ocupacié.

- Promoure la insercio i qualificacio
professional dels treballadors i treba-
lladores a través d’una formacié que
s’adapti a les seves necessitats i a les
de les empreses.

- Participar en projectes internacionals
que promoguin tercers paisos en qual-
sevol de les finalitats anteriors.

* Promoure la integracié de la forma-
cio en la planificacio estratégica de les
empreses, relacionant-la amb els pro-
pis objectius per fer front als reque-
riments dels mercats.

* Promoure el coneixement i I'is de la
llengua catalana com a element d’in-
tegracio i cohesio social dels treballa-
dors i les treballadores de Catalunya.
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Catalunya

Durant el 2023 la Fundacié ha realitzat un total de 670 cursos que suposen la

1 imparticio de 27.589 hores i la participacié de 11.195 alumnes (7.034 alumnes
diferents).
A ® Wy
AR
Cursos Hores Alumnes

670 27.589 11.195

' Y
Girona

Llelda
" Ba rcelona

v

Tarragona
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Fonts de financament i tipus de pla

En el transcurs d’aquest 2023, la Fundacié ha financat aquesta activitat a través de:

- Subvencions publiques adrecades a persones treballadores ocupades:
Programes de formacié de caracter transversal i sectorial i programa qualificacio, el 77 %.

- Subvencions publiques adrecades a persones treballadores desocupades:
Programes de formacié d'oferta en arees prioritaries que ha representat el 2 % dels cursos
impartits.

- Financament a través d'accions formatives privades adrecades a treballadors i treballadores
i empreses que ha suposat el 21% de les accions executades.

CURSOS SEGONS FONT DE FINANCAMENT

AiTh

Privada 20,60%
Subvencioé Aturats 2,40%

2,40%
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Cursos per
provincia
I comarca

La provincia on s’executa més formacio
presencial és Barcelona, sequida de Lleida.

Dins de Barcelona les comarques que més
han realitzat formacié presencial han estat

el Baix Llobregat i el Barcelonés

La segiient amb més volum de formacio
presencial ha estat Lleida i la comarca del
Segria amb un percentatge de cursos rea-
litzats del 15,67%, dos punts per sobre que
la comarca del Baix Llobregat.

Altres comarques on historicament s’ha
dut a terme formacié presencial, el nom-
bre de cursos en aquesta modalitat s’ha
vist afectada per un major us de l'aula vir-
tual. Tot i que la modalitat virtual no exis-
teix com a modalitat en les programacions
subvencionades pel consorci per a la for-
macié continua, si que es pot fer servir
com a suport pedagogic. aquests cursos
s’han considerat modalitat online, ja que
el volum de les sessions d’aquesta moda-
litat ha estat per sobre del 3% total. En s6n
exemples el Valles Occidental i Oriental i el
Girones.

% CURSOS PER PROVINCIA

‘ GIRONA
TARRAGONA
BARCELONA

BARCELONA

BARCELONES

BAIX LLOBREGAT
VALLES ORIENTAL
VALLES OCCIDENTAL
MARESME

OSONA

ALT PENEDES

BAGES

ANOIA

GARRAF

LLEIDA

SEGRIA
PLA D'URGELL
PALLARS JUSSA

URGELL

TARRAGONA

BAIX CAMP

ALT CAMP

GIRONA

GIRONES

ONLINE
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Cursos per modalitats

Mix
Durant I'any 2023 l'activitat de for- (telet:)rmaci()i Aula Virtual
macié ha continuat amb la tendéncia aula virtual)
de I'any anterior, I'activitat presencial Mixta
s’ha anat recuperant. Respecte a I'any (teleformacio
2022 s’ha incrementat la formacio en i presencial)
modalitat mixta de teleformacié i pre-
sencial. Teleformaci6 Presencial

69 0 de la formacié s’ha realitzat en modalitat
o Presencial o Mixta part presencial

La formacié Online o Mixta (Aula 0

Virtual o Teleformacid) ha estat del o

El 2023 s’ha caracteritzat per un augment de la presencialitat, tot i que s’ha continuat apostant
per les modalitats online.
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Alumnes

DONA OCUPADA

+ GRAN DE 40 ANYS

ESTUDIS DE NIVELL SUPERIOR

DISTRIBUCIO PER SEXE

Homes

35% |\

DISTRIBUCIO PER SITUACIO LABORAL

0,7
0,6

0,5

0,4
0,3
0,2
0,1

0

PERFIL BASE

El perfil de les persones que
han participat en les accions
de formacié 2023 és el d’'una
dona ocupada, més gran de
quaranta anys, amb estudis
de nivell superior, universitaris

o de formacié professional.

.

Dem. 1a Desocupat/ada Ocupat/ada Afectat ERTO
Ocupacio
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Alumnes

B PERFIL OCUPATS/DES QUE HAN PARTICIPAT EN ELS CURSOS

Si atenem a les persones que en el moment de participar en la

formacié estaven ocupades, el perfil general seria el d’'una per-
sona que treballa en arees de produccié amb categories de tre-

balladora qualificada, i en una empresa de menys de 250 treba-
lladors/es.

TREBALLADORA QUALIFICADA

EMPRESA < 250 TREBALLADORS/ES

PIME /NO PIME

DISTRIBUCIO
PER CATEGORIA PROFESSIONAL

B0 %%
-Ii?'h:
50 9% -
DISTRIBUCIO o ne
TREBALLADORS/ES |
30 %%

20 4%
e .
o o, -

Direccio {:nlmndamnt Técnica  Treballadors  Treballadors
qualificada  no qualificada
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Durant el 2023 s’ha fet formacié vinculada a més de 20
yun families professionals diferents. Destaquen especialment
per volum de cursos i alumnes formats: les families de
a m I I es formacio transversal, informatica, idiomes i
comerg. En 'ambit de la formacié privada, la de funcié
publica en I'area de preparacié d’oposicions.

Activitats fisiques i esportives

CUrsos ( \— hores @ alumnes %]%]
Administracio i gestio

40 S 1.711 698 0O O
CUrsos ( \— hores @ alumnes %]%]
Agraria
CUrsos ( \— hores @ alumnes %]%]
Comerc¢ i marqueting

51 S 2.107 799 O O
Cursos ( \— hores @ alumnes '%]%]
Electricitat i electronica

8 S 503 112 0 O
Cursos ( \— hores @ alumnes %]%]
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Dins de la familia de formacié transversal, una part
important dels cursos impartits pertanyen a 'area de
les habilitats personals.

Energia i aigua
8 —— 640

Cursos fo\— hores

1

27 e
alumnes f%]%]

D

Ensenyament i formacio

37 — 967 505

S O O
CUrsos [ \— hores @ alumnes %]%]
Fabricacio mecanica

17 S 1.240 272 O O
cursos r \— hores @ alumnes %]%]
Formacio transversal

152 S 3.594 2.533 0O O
Cursos ¢ \— hores @ alumnes %]%]
Funcio Publica (Oposicions)

49 1.593 1.398 O O
Cursos féﬁh hores @ alumnes %]%]
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De la familia d’'informatica i comunicacio6 la imparticid
a m I Ies de cursos es concentra majoritariament en l'area
dinformatica i internet.

Hostaleria i turisme

6 (.')_ 210 92 O O
Cursos ( \— hores @ alumnes %]
Idiomes

82 S 4772 1.344 @@
cursos A  hores @ alumnes
Imatge i so

3 (.')_ 135 52 O O
CUrsos ( \— hores @ alumnes %]%]
Industria alimentaria

1 (.')_ 40 17 O O
cursos r \— hores @ alumnes %]%]

Informatica i comunicacions
) 5 — 3425 1.296

O
CUrsos [ \— hores alumnes

&
=)o
=)o
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Ala familia de serveis culturals i a la comunitat, s’han
realitzat més de 3.000 hores de formacid, situant-se entre una
de les families amb més hores realitzades.

Sanitat

23—

Cursos fo\— hores

370 o O
alumnes f%]%]

D

Instal-lacio i manteniment

2 120
cursos @ hores

O O
alumnes %]%]

1@

eguretat I medi ambient
1.390

Cursos \— hores

433 OO0
alumnes f%]%]

1©

Transport I manteniment de vehicles
648 219 o

cursos hores @ alumnes %]%]

Serveis socioculturals i a la comunitat
@ 3.161 645 o O
Ccursos hores alumnes
e e (O WY
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O\ % Certificacio
Formacié amb certificacio
El 38% de les accions formatives que es van portar a terme al llarg del 2023, i gairebé el

50% de les hores impartides, estaven destinades a facilitar d'una manera o altra que
les persones que hi participaven en poguessin obtenir un reconeixement o acreditacio:

% HORES | CURSOS PER CERTIFICACIO % CURSOS PER TIPUS DE CERTIFICACIO
Semuretat privada . 258
2392 % Samiat 172
CdP 11,64 % b

Renewvac ks CAP . 3,43%

PRL I 1.7 2%

26,40 %
Cert 2313 % Pilot prafessianal | 086%
4968 % Manipubcio alim=nts | 0.43%
Depa ra ment - 5EBTY

Dep. &zricubum . 215%

% Hores - % Cursos
Contre bdar I 1.7 2

Certificats de professionalitat (CdP): cant [ 5o

* Es tracta d’accions vinculades a unitats Carrets eteadar | 1.29%
formatives, moduls formatius o certificats Cambridgs
de professionalitat complets. aer CEEE

Certificables per norma o per fabricant

* Accions en qué en acabar la formacid i superar el corresponent examen o prova s’obte-
nia un certificat d’alt valor, sense cap cost per I'alumne com per exemple: Microsoft Office;
Prevencié de riscos laborals nivell basic; CAP_Formacié continua renovacio; Formacio
especifica per Vigilants de Seguretat.

* Accions preparatories per a I'obtencié d’acreditacions o reconeixements externs obli-
gatoris o fortament valorats, previ pagament de taxes i matricules, per a poder accedir o
mantenir un lloc de treball: Aspirant a vigilant de seguretat, Controlador d’accessos, Pre-
liminary English Test; First Certificate in English, Advance Certificate in English; Catal3;
Benestar animal.

* Accions reconegudes pel Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya
com a formacié permanent del professorat, o accions acreditades pel Consell Catala de
la formacié continua per a les professions sanitaries.

( - .. 3 Microsoft® P ) \
CAMBRIDGE ENGLISH o% Q. Offlce Generalitat de Catalunya
=.my Language Assessment 1Y Departament de Territori
‘ ac Spec|a| ist i Sostenibilitat
) Seroce CR
T 5 comEwo  msteRo Generalitat de Oatamr}),/a . Servei d’'Ocupacié de Catalunya
oo ofeen  oemucicon - NIY Departament d’Accio Climatica, Consell Catala
\_ Alimentacié i Agenda Rural de Ressuscitacio Y,
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formadors/es

h Josep Diaz

formacio
i treball

Per dur a terme totes les ac- El curs de Comptabilitat basica, inicia a I'alumne en els

cions de formacié, la Fundacié
Paco Puerto ha comptatamb la

conceptes basics. Lobjectiu d'aquest curs és capacitar-lo

per a qué pugui portar una comptabilitat senzilla.

col-laboracio de 206 experts/es 9,44 e
. ki dy 19256
diferents. Valoracié del curs Estudiants formats + informacié

El perfil base d'aquests profes-
sionals és el d'un home entre
40 i 54 anys i amb estudis
universitaris.

ENTRE 40 i 54 ANYS
Dones
ESTUDIS UNIVERSITARIS . . 43,69%
Homes
56,31%

Edat del formador Estudis

25-39 anys 16,99% FP Grau sup - 12,62%
40-54 anys 50,00%
Batxillerat/FP basica I 1,94%
> 55 anys 32,52%

0,49%

FP Grau mig I 2,43%

Educacio Basica

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

90,00%
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Servel
d'Orientacié

professional
ccoo B

El servei d’'orientacié de la Fundacié Paco Puerto esta integrat per 3
orientadores i dos prospectors/es. Esta financat pel Consorci per a
la Formacié Continua de Catalunya i semmarca dins del programa
Projecta't.

298

Persones han participat
en el servei

Al Servei d'Orientacié Professional durant el 2023, s’han atés un total de 298 perso-
nes, de les quals, 239 han finalitzat el procés, 14 han abandonat, perd han fet almenys
dues sessions, i 20 han abandonat després de la primera sessié. També s’han atés 25
persones que tot i no complir amb els requisits per accedir al programa d’orientacio,
ja que es trobaven en situacié d’atur, han rebut el servei.



Dones

66%

Homes

34%

El perfil de 'usuari del servei d’orientacio és una dona que treballa en arees de produccid
amb categoria de persona treballadora, i en una empresa de menys de 250 treballadors/es.

100,00%

Distribucid per area funcional

75.00%

0,00%

Gairebé el 50% de les persones ateses al servei, pertanyen al sector de I'automocid, a l'ambit
sociosanitari i al de I'hostaleria i turisme. Que el 50% dels/les usuaris/es es concentrin en
aquests 3 sectors/subsectors és normal, ja que el programa d'orientacio s'adreca principal-
ment a persones treballadores d’aquests ambits i tots els esforcos de difusio i captacié per
part de I'equip de prospeccié s’han concentrat en donar a coneixer el programa entre els i
les professionals d’aquests sectors/subsectors.
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Dades economiques

Lany 2023 s’ha incrementat el volum d’ingressos degut a un augment tant en les subvencions
oficials executades per la Fundacid, com per a la prestacié de serveis directes.

Aixd ha fet incrementar els nostres costos tant pel personal vinculat com pels consums de béns
destinats a l'activitat, proporcionalment a 'augment de les subvencions.

En I'ambit dels recursos humans, I'any ha finalitzat amb una plantilla de 29 persones, de les que
el 65% son dones. Al llarg de I'any s’ha produit la contractacié de 6 persones i la baixa de 4.

PLANTILLA DE LA FUNDACIO

29

65%
35% |
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&| COMPTE DE RESULTATS |

DESPESES 2023
COMPRES 2.490. 748,69 2.358.741,21
PERSONAL 1.259.571,68 1.201.541,39
PROVISIO -12.607,91 -65.976,46
AMORTITZACIO 21.524,87 22.330,61
ALTRES -5.714,49 176,58
FINANCERES 665,43 0,00
TOTAL DESPESES 3.754.188,27 3.516.813,33

INGRESSOS
PRESTACIO SERVEIS 343.448,54 253.458,57
SUBVENCIONS 3.491.294,58 3.309.837,74
ALTRES 0,00 1.189,09
TOTAL INGRESSOS 3.834.743,12 3.564.485,40

RESULTAT 80.554,851 47.672,07

ACTIU 2023 2022 PASSIU 2023 2022
IMMOBILITZAT INTANGIBLE 24.847,71 35.917,20 § FONS DOTACIONALS 1.003.691,48 1.003.691,48
IMMOBILITZAT MATERIAL 59.665,44 52.324,92 § ROMANENT 217.850,90 170.178,83
FIANCES 1.386,00 1.386,00 § RESULTAT DE L'EXERCICI 80.554,85 47.672,07
EXISTENCIES 202.034,08 0,00 § PROVISIONS 18.341,18 30.949,09
DEUTORS 17.524,28 25.087,13 § DEUTES A CURT TERMINI 3.899.944,13 3.513.202,36
DEUTORS PER SUBVENCIONS | 2.623.036,84 | 2.708.037,09 § DEUTES AMB ENTITATS DEL GRUP 104.273,01 75.159,25
PERIODIFICACIONS 44.824,72 30.805,52 § CREDITORS 361.228,88 283.924,04
TRESORERIA 2.732.416,00 | 2.271.219,26 § PERIODIFICACIONS A CURTTERMI 19.850,64 0,00
TOTAL ACTIU 5.705.735,07 | 5.124.777,12 §§ TOTAL PASSIU 5.705.735,07 5.124.777,12
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Instal-lacions

B fundacio

= L=

Bl Barcelona

&2 fppuerto.barcelones@ccoo.cat

via laietana, 16. 08003 Barcelona

& 934812717

Obrir en maps DGirona
Bl Terrassa “T L sranotters

Terrassa

&3 fppuerto.voccidental@ccoo.cat

Unid, 23 2a. 08221 Terrassa LR

o 937891207 O cornena

Obrir en maps

. n Tarragona
Bl Cornella

O3 fppuerto.baixllobregat@ccoo.cat
Ctra. d "Esplugues, 68. 08940 Cornella
& 934740733

Obrir en maps

Bl Girona Bl Tarragona
© fppuerto.nord@ccoo.cat & fppuerto.tarragona@ccoo.cat
Rambla Xavier Cugat, 49 local. 17007 Girona August, 48 1r. 43003 Tarragona
& 972209 539 £ 934812717
Obrir en maps Obrir en maps

Bl Granollers Bl Lleida
&2 fppuerto.voriental@ccoo.cat S fppuerto.ponent@ccoo.cat
Pius XIl, 5-7, 08401 Granollers Enric Granados, 5. 25006 Lleida
& 938709 152 £ 973279507
Obrir en maps Obrir en maps

Servei d’Orientacid Professional

Barcelona Lleida
& servei.orientacio@ccoo.cat ® fppuerto.orientacio.lleida@ccoo.cat
Via Laietana, 16, 8°. 08003 Barcelona Enric Granados, 5. 25006 Lleida

934812930 & 973279510
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Escaneja el codi QR i descobreix la nostra oferta
formativa de Barcelona.
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Organs de govern
fundacio paco puerto

Patronat

Gonzalo Plata Jiménez
President

Cristina Rodriguez Vila
Secretaria / Secretaria general U.l. Terres
de Lleida

Jose Fernandez Gonzalez
Tresorer / Director de finances

Ramoén Gonzalez Monroy
Vocal / Secretari general de Serveis

José Antonio Hernandez Martinez
Vocal / Secretari general d'Industria

Alicia Hernandez Jarque
Vocal / Secretaria general de Sanitat

Belén Lopez Sanchez
Vocal / Secretaria general U.l. Comar-
ques gironines

Carlos Pellejero Gémez
Vocal / Secretari general Serveis a la
Ciutadania

Cristina Torre Lopez
Vocal / Secretaria d’Accio Sindical i Tran-
sicions justes

Direccio col-legiada

Maite Palau Aymerich
Responsable de gestié de persones i
relacions laborals

Cristina Rodriguez Vila
Secretaria general U.l. Terres de Lleida

Isabel Prieto Pascual
Cap de programes

Jose Fernandez Gonzalez
Director de finances

Ricard Bellera Kirchhoff
Secretaria Treball i Economia

Marta Valdeolivas Escribano
Cap de recursos

Direccio

Isabel Prieto Pascual
Cap de programes

Marta Valdeolivas Escribano
Cap de recursos



Equip huma
fundacio paco puerto

Equip huma

Isabel Prieto pascual
Cap de programes

Marta Valdeolivas Escribano

Cap de recursos

Juan Jose Cantador Bustos

Barcelones

Marta Alpuente Llavall
Barcelonés

Hilario Aguilar Rodriguez
Cornella de Llobregat

Susana Canet Ignes
Cornella de Llobregat

Ailen Abdala Vadillo
Girona

Maria Dolores Puig Font
Girona

Carla Sanchez Somoza
Granollers

Angel Fondevila Llevot
Lleida

Marcos Peran Torrado
Lleida

Natalia Verbovskaia
Terrassa

Ramon Prat Flamarich
Terrassa

Oriol Gil Martin
Terrassa

Cristina Sena Cuchillero
Serveis Centrals

Elisabeth Pardo Pelegrin
Serveis Centrals

Esther Marin Cano
Serveis Centrals

Joaquin Lafontana Bover
Serveis Centrals

Maria Jesus Diaz Perez
Serveis Centrals

Maria Asensio Alba
Serveis Centrals

Miriam Fernandez Mohedano

Serveis Centrals

Xavier Verge Pont
Serveis Centrals

Silvia Palos Garcia
Serveis Centrals

Eva De la Flor Rigau
Orientacié

Diana Sanchez Casanova
Orientacio

Lin Marcela Miranda Espinoza
Orientacié

Anna Merino Saez
Prospeccio

Thomas Walzl Estrada
Prospeccio



Memoria d’activitat 2022 | fppuerto@ccoo.cat | www.fundaciopacopuerto.cat

Servel
d’'Orientacid

professional
E=r=

Ara és I’hora del canvi
Projecta’t professionalment!

Estas treballant i vols més estabilitat, millors condicions,
donar empenta a la teva carrera professional...?
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Escaneja el codi QR | 'tr'eba” ==
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DIA INTERNACIONAL DE LA DONA TREBALLADORA
Sigues

Escaneja el codi QR i descobreix la nostra oferta
formativa del Baix Llobregat.
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